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Steekproef meerkosten Wlz

1 In welke sector is uw instelling hoofdzakelijk actief

a V V

b GHZ

c GGZ

2 Hoeveel Wlz clienten heeft uw instelling peildatum 1 januari 2020

a ZZP alle zzp s bij elkaar opgeteld
b VPT MPT

3 Hoeveel fte Is er bij uw instelling werkzaam peildatum 1 januari 2020

4 Welke extra personeelskosten heeft uw instelling naar schatting per maand als gevolg van het

SARSCoV 2 virus

Extra kosten aan huidig nieuw personeel in loondienst

tijdelijke uitbreiding aantal werkzame uren

_€ maanda

b Externe inhuur € maand

Extra indirecte personeelskosten
zoals pensioen reiskosten ziekteverzuimregelingen verplichte premies en

werkgeversbijdragen Indien niet bekend doen wij op basis van uw antwoorden bij a en b

een aanname

€ maandc

d Indien V V overstljgen de extra personeelskosten het kwaliteltsbudget Zo ja in welke

mate

Ja Nee

Zo ja Overeengekomen kwaliteitsbudget €

Te verwachten groei personele uitgaven €

5 Welke extra materiele kosten heeft uw instelling naar schatting per maand als gevolg van het

SARSCoV 2 virus Denk aan persoonlijke beschermingsmiddelen extra genees en hulpmiddelen
extra diagnostiekkosten extra was en schoonmaakkosten extra voedingskosten etc

€ maand

6 Maakt uw instelling nog andere extra kosten als gevolg van het SARSCoV 2 virus Zo ja welke en wat

bedragen deze per maand

€ maand

€ maand

€ maand

€ maand

Kostensoort

Kostensoort

Kostensoort

Kostensoort

7 Hoe heeft u deze vragen beantwoord

a Op basis van offertes facturen en recente cijfers over fte ontwikkeling
b Op basis van schattingen
c Combinatie van bovenstaande

Disclaimer

Deze uitvraag heeft als doel een indicatie te krijgen van de extra kosten waar Wlz instellingen zich mee

geconfronteerd zien als gevolg van de uitbraak van het coronavirus Daar waar nog geen harde cijfers
beschikbaar zijn volstaan reele schattingen

Deze uitvraag heeft geen financiele consequenties voor de zorgaanbieder Er kunnen ook geen rechten aan

worden ontleend De NZa legt in een beleidsregel vast wanneer welke kosten voor vergoeding in aanmerking
komen en wat hierbij van de zorgaanbieder en het zorgkantoor worden verwacht De IMZa verwacht de

beleidsregel in mei te publiceren


